                        Obrazac bodovne   liste *
	Opština Berane 
	KOMISIJA ZA RASPODJELU SREDSTAVA NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA  –  BODOVNA LISTA

	Naziv i godina objave javnog konkursa:
	Javni Konkurs za raspodjelu sredstava za projekte nevladinim organizacijama 

	Naziv projekta, odnosno programa:
	

	Naziv nevladine organizacije:
	

	Kriterijum
(ukupan broj bodova)
	Mjerilo
(raspon bodova)
	Obrazloženje /način  dodijeljenih bodova 
	Ostvaren broj bodova

	






1. 6. Kapacitet nevladine organizacije da realizuje projekat, odnosno program
(do 30 bodova) 



*minimalan broj bodova za ovaj kriterijum koji kvalifikuje organizaciju za dalju evaluaciju je 10
	1.6.1. Povezanost predloženog projekta sa prethodnim aktivnostima organizacije i misijom organizacije 
( do10 bodova) 
	Organizacija  nema  prethodno realizovanih aktivnosti i nema   iskustva  u oblasti za koju konkuriše . 
( 0 bodova )  
	

	
	
	Organizacija  ima   iskustvo i prethodno realizovane  aktivnosti koje dokazuje ugovorom, izvještajem, novinskim člankom i na drugi  način i ima   iskustva  u radu  u oblasti za koju konkuriše .( maksimalno do 10 bodova )
	

	
	1.6.2. Broj realizovanih projekata, odnosno programa i visina utrošenih sredstava u oblasti u kojoj se aplicira 
( do 5 bodova )  
	Nije imala realizovane projekte ili aktivnosti u oblasti u kojoj se aplicira ( do 0  bodova ) 
	

	
	
	Ima  realizovane samostalne ili učestvovala u   partnerske projektne aktivnost i u  jednom  projekatu   u oblasti  u kojoj  aplicira ( do 3 bodova )  
	

	
	
	Ima  realizovane samostalne ili partnerske projektne aktivnosti u  jednom  ili više projekata  i ima realizovane  projekte u  više oblasti  u kojoj se aplicira  ( maksimalno do 5 bodova);
	

	
	1.6.3 . Broj i kvalifikacije lica koja su u radnom odnosu u organizaciji, kao i broj drugih   radno   angažovanih   lica   u   organizaciji   (po  osnovu  ugovora o volonterskom radu, ugovora o djelu i sl.)
( od 1 do maksimalno 5 bodova ) 
	Organizacija nema  lica koja su u radnom odnosu , kao i  lica koja su angažovana po osnovu ugovora o volonterskom radu , ugovora o djelu i sl.( 1 bod ) .
	

	
	
	Organizacija nema lica koja su u radnom odnosu u organizaciji , ali ima  radno angažovanih lica do 2 po osnovu ugovora o djelu i do 5 lica po osnovu o ugovora o volonterskom radu ( do 3 boda )
	

	
	
	Organizacija ima  lice koje je  u radnom odnosu u organizaciji , ima  radno angažovanih lica  na projektu   po osnovu ugovora o djelu i više od  5 lica po osnovu o ugovora o volonterskom radu ( maksimum do 5 bodova )
	

	
	1.6.4. Godišnji prihodi organizacije u poslednje tri  godine (od 1 do maksimalno  5 bodova) 
	Organizacija je imala prihod u poslednje tri godine do 10.000.00 € ( do 1 bod );

	

	
	
	Organizacija je imala prihod u poslednje tri godine  
od 10.000 do 15.000,00€ (do  3  boda );
	

	
	
	Organizacija je imala prihod u poslednje tri godine  od 15.000,00 €  i  preko   ( maksimalno do  5 bodova ;  

	

	
	1.6.5. Broj i relevantnost partnera uključenih u projekat ( maksimalno do 5 bodova) 
	 Organizacija nema partnera na realizaciji projekta 
( 0 bodova ) ;
	

	
	
	Ima  jednog relevantnog partnera/instituciju  u realizaciji projekta/programa   i koja ima  povezanost  ciljeva  utvrđenih u  aktima  o osnivanju i statutu   organizacije  sa utvrđenim prioritetima sa organizacijom koja se prijavila na javni konkurs   (maksimalno  do 3  boda )  
	

	
	
	Organizacija  ima , na ovom projektu ,   uspostavljeno partnerstvo sa jednom ili više  NVO  i / ili institucijom koji/a  je  relevantan/a   partner da bude   uključen  u programsku i finansijsku realizaciju  projekta/programa  . Ima memorandum o saradwi sa precizno definisanim obavezama i podjelom aktivnosti .( maksimalno 5 bodova )

	

	
	UKUPNO BODOVA PO 1. KRITERIJUMU:
(najviše 30 bodova)
	
	

	

1. 4. Doprinos prijavljenog projekta ostvarivanju javnog interesa i realizaciji strateških ciljeva u određenoj oblasti
(do 35 bodova) 

*minimalan broj bodova
za ovaj kriterijum koji kvalifikuje organizaciju za dalju evaluaciju je 21
	1.4.1. Povezanost projekta, odnosno programa sa prioritetnim oblastima od javnog interesa za opštinu definisanih strateškim dokumentima, politikama i zakonima – relevantnost (do 10 bodova)
	projekat nema povezanost  u oblastima od javnog interesa  i utvrđenim prioritetnim oblastima finansiranja od javnog interesa (- 0 bodova ) ;
	

	
	
	jasna i potpuna povezanost projekta/programa sa prioritetnim oblastima od javnog interesa 
( maksimalno 10 bodova) .
	

	
	1.4.2. Obrazloženje potrebe za realizacijom projekta, odnosno programa (do 5  bodova)
	potreba za realizacijom projekta nije obrazložena ( 0 bodova );
	

	
	
	obrazložena i jasno naznačena  potreba za realizacijom projekta – ( maksimalno do 5 bodova) .
	

	
	1.4.3 Jasno definisanje ciljnih grupa i broja korisnika (do 5 bodova);
	slabo definisana ciljna grupa i mala grupa korisnika projeknih aktivnos i   do 10 korisnika  ( maksimalno  do 2 boda);
	

	
	
	djelimično jasna i definisana ciljna grupa i  broj korisnika projeknih aktivnosti do 50 korisnika  - 3 boda;
	

	
	
	jasna i  definisana ciljna grupa i broj neposrednih korisnika projektnih aktivnosti preko 50 korisnika  - 5 bodova;
	

	
	1.4.4. Doprinos projekta odnosno programa rješavanju problema ciljnih grupa i korisnika (do 5 bodova) ;
	projekat ne prepoznaje i ne  rješava  probleme ciljne grupe  (  0 bodova) ; 
	

	
	
	mali doprinos, do 30%, projekta / programa  u rješavanju problema  ciljnih grupa,   , definisan u projektnom zadatku  ( maksimalno   2 boda) ;
	

	
	
	Projekat  značajno , preko 50%,  doprinosi  ostvarivanju  definisanih problema ciljne grupe, identifikovan  u projektnom zadatku  ( maksimalno  5 bodova) ;
	

	
	1.4.5.  doprinos projekta, odnosno programa u ostvarivanju javnog interesa uopštini (do 5 bodova);

	Projekat ne doprinosi ostvarivanju javnog interesa u opštini  ( 0 bodova) ;
	

	
	
	Realizacijom projekta  ostvaruje se  mali doprinos  u ostvarivanju javnog interesa ( maksimalno  do  2 boda) ;
	

	
	
	Realizacijom projekta  značajno  se doprinosi ostvarivanju javnog interesa ( maksimalno do  5 bodova ) ;
	

	
	1.4.6. doprinos projekta, odnosno programa regionalnom razvoju kroz korišćenje turističkih kapaciteta na sjeveru i u nerazvijenim opštinama (organizovanje obuka, seminara, radionica, okruglih stolova  ( maksimum do  5 bodova) .
	Nema  doprinos razvoju  opštine kroz korišćenje turističkih kapaciteta u opštini ,(0 bodova) ;
	

	
	
	Ima  doprinos razvoju  opštine kroz korišćenje turističkih kapaciteta u opštini , ( maksimum do 5  bodova) ; 
	

	
	
	
	

	
	UKUPNO BODOVA PO 1. KRITERIJUMU:
(najviše 35 bodova)
	
	

	


1.5. Kvalitet prijavljenog projekta, odnosno programa
(do  30  bodova)
	1.5.1 Ciljevi projekta, odnosno programa jasni, dostižni, mjerljivi i realni .  Aktivnosti osmišljene tako da vode ka ostvarenju kratkoročnih ciljeva, na način da utiču na dostizanje dugoročnih ciljeva (do 10 bodova)
	Ciljevi projekta nisu jasni ni dostižni, nisu mjerljivi i nisu realno postavljeni(0 bodova);  
	

	
	
	Aktivnosti osmišljene da dovode do ostvarenja kratkoročnih ciljeva, a oni само djelimično  utiču na dosezanje dugoročnih ciljeva ;  ( maksimalno 5 bodova)
	

	
	
	Aktivnosti nisu izolovane , već su međusobo povezane u procesnu cjelinu ; ciljevi su jasni  , dostižni , mjerljivi i realni ( 10 bodova );
	

	
	1.5.3 Projekat, odnosno program sadrži jasan plan za praćenje i procjenu uspješnosti  (do 5 bodova)
	projekat ne sadrži jasan plan za praćenje i procjenu uspješnosti - 1 bod ; 
	

	
	
	projekat  sadrži jasan plan za praćenje i procjenu uspješnosti - 3 boda ;
	

	
	
	projekat sadrži jasan plan za praćenje i realnu  procjenu uspješnosti - 5 bodova 
	

	
	1.5.4. Usklađenost predloženog iznosa sredstava -  budžeta sa planiranim aktivnostima i opravdanost traženog iznosa sredstava  (do 5 bodova)
	Budžet  nije realan i  usklađen sa planiranim aktivnostima . Predviđeni iznosi sredstava nisu realni 
 ( !!!! kako ovo definisatiu do kraja !) ( 0 bodova ) 
	

	
	
	Budžet je realan , jasan i usklađen sa planiranim aktivnostima i opravdava tražen iznos sredstava  ( maksimalno do 5 bodova ) 
	

	
	1.5.5 Opravdanost traženog iznosa sredstava  u odnosu na određene rezultate i predviđeno vrijeme trajanja( do 5 bodova)
	Projekat nema realnu opravdanost  traženog iznosa sredstava u odnosu na  očekivane rezultate 
( 0 bodova ) ;
	

	
	
	Projekat  ima  realnu opravdanost  traženog iznosa sredstava  sa kojim može ostvariti    očekivane projektne  rezultate  ( maksimalno 5 bodova ) 
	

	
	1.5.6.Jasno određena održivost projekta, odnosno programa (do 5 bodova)
	Projekat nema  realnu održivost projekta ( 0 bodova );
	

	
	
	Projekat ima jasnu i realnu održivost projekta ; (maksimum  do 5 bodova )
	

	
	UKUPNO BODOVA PO 2. KRITERIJUMU:
(najviše  30  bodova)
	
	

	1.7. Transparentnost rada nevladine organizacije 
(do 5 bodova)
	1.7.1 Transparentnost rada nevladine organizacije i njenih rezultata na web stranici i facebook stranici organizacije web portal, I sl( максимално do 2,5   bodова)
	Organizacija  nema podatke koji su dostupni u elektronskim ili štampanim  medijima , nema  objavljen  godišnji bilans stanja i  uspjeha, nema godišnji izvještaj koji je prihvatio  nadležni  organ organizacije,  nema sopstveni ili uslužni sajt , nije prisutan na društvenim grupama i mrežama 
 ( 0 bodova) ;
	

	
	
	Organizacija ima godišnji izvještaj  o realizovanim aktivnostima  sa dostupnim objašnjenjem ,  ali nije dostupan na sopstvenoj ili uslužnoj  stranici , kao i na društvenim mrežama ;  (maksimum do 1 bod)
	

	
	
	Organizacija  je prisutna  sa osnovnim podacima , broju realizovanih projekata , broju projekata u toku realizacije , ima objavnjen godišnji  izvještaj i koji je  i dostupan na sopstvenoj ili uslužnoj  stranici , kao i na društvenim mrežama ;  (maksimum do 2,5  bodova) 

	

	
	1.7.2 Transparentnost rada nevladine organizacije i njenih rezultata u drugim medijima (do 2,5  bodova)
	Organizacija nema   definisanu upravljačku i izvršnu strukturu(Skupština, Upravni odbor, izvršni direktor, finanmsijski menadžer i sl.) , nema  objavljene poodatke o organizaciji i ostvarenim  rezultatima i aktivnostima . Nema spisak članova i broj .  Nema objavljenih članaka o aktivnostima  .   (maksimalno 1  bod)
	

	
	
	Organizacija ima definisanu upravljačku i izvršnu strukturu(Skupština,Upravni odbor, izvršni direktor, finanmsijski menadžer i sl.) . Organizacija  ima ostvarenu saradnju sa medijima i sredstvima komunikacije i informisanja , što dokazuje brojem objavljenih članaka, štampanog materijala, objavljenih ugovora  i sl.  ), Organizacija redovno objavljuje podatke o realizovanim i planiranim aktivnostima ,  Redovno ažurira sajt .  ( maksimum 2,5  bodova)
	

	
	UKUPNO BODOVA PO 4. KRITERIJUMU:
(najviše 5  bodova)
	
	

	UKUPAN BROJ BODOVA:  :

	

	NAPOMENA:
Ne moze biti finansiran projekat odnosno program  koji je po osnovu bodovanja kriterijuma „kapacitet nevladine organizacije da realizuje projekat, odnosno programa“dobio manje od 10 bodova i za kriterijum „doprinos prijavljenog projekta ostvarivanju javnog interesa i realizaciji strateških ciljeva u određenoj oblasti ”  dobio manje od 21 boda za taj kriterijum kao i projekat, odnosno program čiji je konačan broj ostvarenih bodova manji od 50% ukupnog broj bodova (član 32e Zakona o nevladinim organizacijama)


	
PROJEKAT  SE PREDLAŽE  ZA FINANSIRANJE             DA/NE
PROGRAM  SE PREDLAŽE  ZA FINANSIRANJE             DA/NE

ZAVRŠNI KOMENTAR:

Prednosti (jake snage) programa. 








Nadostaci (slabe snage) programa.



Berane ,___________, 2021. god.							______________________________ 

[bookmark: _GoBack]											                                  predsjednik     Komisije 
Član Komisije :___________________________ ;

Član Komisije : __________________________ .

_________________________________
* sadržaj obrasca bodovne liste za bodovanje projekata, odnosno programa nevladinih organizacija, utvrdilo je Ministarstvo javne uprave, na osnovu stava 3 člana 8 Uredbe o finansiranu projekata i programa nevladinih organizacija u oblastima od javnog interesa („Službeni list CG“, broj 13 /18)

