CRNA GORA
OPSTINA BERANE

GLAVNI GRADSKI ARHITEKTA
Broj:19-350-624
Berane:2202.2019.g.

SEKRETARIJATU ZA OPSTU UPRAVU I DRUSTVENE DJELATNOSTI

-n/r Dubravki Jovancevi¢-
-OVDJE-
PREDMET: Dostava pravilnika
U prilogu Vam dostavljam Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe Glavnog

gradskog arhitekte na koji je dobijena saglasnost RjeSenjem br. 01-031-209 od 31.01.2019.g.

S postovanjem,

vd Glavnog gradskog arhitekte,

Sonja Simezzz/—Vukovic’
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Na osnovu ¢&lana 82. Zakona o lokalnoj samoupravi ( "SLlist CG” br.02/18) i ¢lana 64. stav 1. Odluke o organizaciji i
natinu rada lokalne uprave Opstine Berane (Sl. list CG-op3tinski propisi” br. 02/19) vd Glavnog gradskog arhitekte u
svojstvu rukovodioca sluzbe, uz prethodnu saglasnost Predsjednika opstine Berane,doni o je

PRAVILNIK

O UNUTRASNJO] ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA SLUZBE GLAVNOG GRADSKOG ARHITEKTE

1. DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONE JEDINICE

Sluzba glavnog gradskog arhitekte vrsi poslove koji se odnose na: izradu politika,
cilju unapredenja kvaliteta i kulture prostornog i arhitektonskog oblikovanja i stva
prostora u gradu, sprovodenje drzavnih smjernica razvoja arhitekture u odnosu n
identiteta naselja, obezbjedenje kvaliteta arhitektonskih rjeSenja, unapredenje vizuelnog kvaliteta objekata i nasclja,
obezbedenje promocije najbolje prakse u oblasti urbanizma i arhitekture, davanje saglasnosti na idejna
rjeSenjazgrade,trga i ostalih javnih prostora u naselju, propisuje smjernice za uskladivanje spoljnog izgleda objekata u
postupku legalizacije, donosi riesenje o uskladenosti legalizovanog objekta sa smjernicama za uskladivanje spoljnog
izgleda, daje saglasnost u pogledu spoljnog izgleda privremenog objekta, predstavlja lokalnu upravu u stru¢nom timu
za izradu planskih dokumenata za Ciju se teritoriju izraduje planski dokument, davanije predloga smjernica za izradu
projektnog zadatka za planski dokument koji donosi Ministarstvo za jedinicu lokalne samouprave, priprema misljenja
i predloge u ime jedinice lokalne saomouprave na koncept planskog dokumentsa, ucestvuje u Savjetu za reviziju
planskog dokumenta koji se donosi za jedinicu lokalne uprave, utestvuje u sprovedenju javne rasprave za planski
dokument za jedinicu lokalne samouprave, priprema i izraduje projektni zadatak za izradu urbanistickog projekta na
osnovu smjernica iz plana generalne regulacije, vrsi komunikaciju sa ostalim odjeljenjima u okviru Opstine, sa drugim
institucijama, nevladinim organizacijama iz oblasti uredenja prostora i ostalim subjektima uklju¢enim u projekte,
uCestvuje u pripremi tenderske dokumenlacije iz djelokruga Sluzbe; davanje misljenja na nacrte odluka i drugih
propisa koje pripremaju drugi organi; vodenje prvostepenog upravnog postupka; upravni postupak za slobodan
pristup informacijama iz svog djelokruga, pripremu izvjeitaja o postupanju u upraviiim stvarima iz svoje nadleznosti i
vrienje drugih poslova u skladu sa zakonom, odlukama Skupstine i predsjednika opstine.

strategija, projekata i programa u
ranja visokovrijednog izgradenog
a zastitu autenti¢nosti prostora i

2. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Red. | Naziv radnog mjesta i uslovi za Broj _ .
broj | obavljanje poslova u odredjenom Izvrs. | Opis poslova sluZbenika
Zvanju . Ve . . 3 . .
1 Glavni gradski arhitekta/ica 1 -Rukovodi radom Sluzbe i vrsi organizovanje i programiranje
- visoko obrazovanje u obimu od rada naizvrSavanju poslova iz djelokrugav Sluzbe,
240 -Koordinira, usmjerava i nadgleda rad Sluzbe
i 7 je rada Sluzbe
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-predstavlja lokalnu upravu u struénom timu za izradu
planskih dokumenata za ¢iju se teritoriju izraduje planski
dokument,

-davanje predloga smjernica za izradu projektnog zadatka za
planski dokument koji donosi Ministarstvo za jedinicu lokalne
samouprave,

-priprema misljenja i predloge u ime jedinice lokalne
saomouprave na konceptina nacrt planskog dokumenta,
-uCestvuje u Savjetu za reviziju planskog dokumenta koji se
donosi za jedinicu lokalne uprave,

-uCestvuje u sprovodenju javne rasprave za planski dokument
za jedinicu lokalne samouprave,

-priprema i izraduje projektni zadatak za izradu
urbanisti¢kog projekta na osnovu smjernica iz plana
generalne regulacije,

-vrSi komunikaciju sa ostalim odjeljenjima u okviru Opstine,
sa drugim institucijama, nevladinim organizacijama iz
oblasti uredenja prostora i ostalim subjektima ukljuc¢enim u
projekte,
-utestvuje u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga
Sluzbe,
-davanje mi$ljenja na nacrte odluka i drugih propisa koje
pripremaju drugi organijedinice lokalne samouprave,
-pripremanije i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje
sajta i
i vrsenje drugih poslova u skladu sa zakonom, odlukama
Skupstine i predsjednika opétine.

Samostalni/a savjetnik/ca |
-visoko obrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a (VII-1 nivo
kvalifikacije obrazovanja)

-Pravni fakultet

- najmanje 5 godina radnog iskustva
- poloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

- poznavanje rada na racunaru
(Word,Internet)

-vodenje prvostepenog upravnog postupka;

-uCestvuje u sprovodenju javne rasprave za planski dokument
za jedinicu lokalne samouprave,

-vr$i komunikaciju sa ostalim odjeljenjima u okviru Opstine,
sa drugim institucijama, nevladinim organizacijama iz oblasti
uredenja prostora i ostalim subjektima uklju¢enim u projekte,
-ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga
Sluzbe,

-davanje misljenja na nacrte odluka i drugih propisa koje
pripremaju drugi organi jedinice lokalne samouprave,
-pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta i

-yr$i druge poslove po nalogu glavnog gradskog arhitekte

Samostalni/a savjetnik/ca Il

- visoko obrazovanje u obimu od
240

kredita CSPK-a (VII-1 nivo
kvalifikacije obrazovanja)
-Arhitektonski fakultet,

- najmanje 2 godina radnog iskustva
-poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

-poznavanje rada na ratunaru
{AutoCad, Word,Internet, Excell)

-izradu politika, strategija, projekata i programa u cilju
unapredenja kvaliteta i kulture prostornog i arhitektonskog
oblikovanja i stvaranja visokovrijednog izgradenog prostora u
gradu, ‘ .

-sprovodenje drzavnih smjernica razvoja arhitekture u .
odnosu na za$titu autentiénosti prostora i identiteta nasella,.
-obezbjedenje kvaliteta arhitektonskih rjesenja, unapredenje
vizuelnog kvaliteta objekata i naselja, .

-donosi rjesenje o uskladenosti legalizovanog objekta sa
smjernicama za uskladivanje spoljnog izgleda,.

-daje saglasnost u pogledu spoljnog izgleda privremenog
objekta, .
-ulestvuje u sprovodenju javne rasprave za planski dokument
za jedinicu lokalne samouprave, ‘ »

-vri komunikaciju sa ostalim odjeljenjima u okvn'_u Opstm.e, sa
drugim institucijama, nevladinim orgal1iza€:ij?mzjl iz oblas.tl
uredenija prostora i ostalim subjektima ukl]qun{m u projekte,
-ufestvuje u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga

Sluzbe, o
-pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje

sajta i

-vrii druge poslove po nalogu glavnog gradskog arhitekte




3. ZAVRSNE ODREDBE
Radi stru¢nog osposobljavanje se moze u Slubi zaposliti jedan ili vie pripravnika,u skladu sa programom prijema

pripravnika arhitektonske struke. Pripravnik radi poslove po detaljnim uputstvima i uz prisustvo lica u zvanju na
koji opis poslova se prima.

Broj:19-350-6 VD Glavnog gradskog arhitekte,

Berane:31.01.2019.g.
Sonja Simeunovié Vukovi¢

Predsjednik opstine Berane je dao saglasnost na ovaj Pravilnik aktom br. 01-031-209 od 31.01.2019.g.

Ovaj Pravilnik je objavljen na oglasnoj tabli dana 01.02. 2019.g.



CRNA GORA

OPSTINA BERANE

Broj: 01-018/20- |

Berane, 03.06.2020.godine

SEKRETARIJAT ZA OPSTU UPRAVU | DRUSTVENE DJELATNOSTI
n/r sekretarke Danijele Markovi¢ .

Postovana,

U prilogu akta dostavljamo Vam Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe Glavnog Arhitekte,

broj: 01-018/20-1165 od 03.06.2020.godine.

VD SEF KABINETA
°"pubravka Jovancevi¢

Ny W2 & Y
. '%VWW}/




Ha ocHoBy unaHa 82 a y Be3u (d ynaHom 58 cras 1 Tauka 14 3akoHa O
nokanHoj camoynpasi (,CA. AACT 02/18, 34/19 n 38/20 Ur“) v unaHa 64
Opnyke o opraHusaumju v HaunHy pafa noKanHe ynpase 6poj 02/19 1 18/19“),
NpeacjeAHUK ONWTUHE BepaHe AOHWO je

NMPABUNHUK O U3MJEHAMA U JONYHAMA NPABU/IHUKA O YHYTPAWHO)
OPFAHU3ALMIN A CUCTEMATU3ALUIN PAOHUX MJECTA CNYXXBE FNMABHOT
APXUTEKTE

YnaH 1.

Bpwu ce usmjeHa “ ponyHa MpaeuiHuka O YHYTPaLWHOj opraHusaumnju v
cucTemaTrsaumnjn pagHux mjecta Cnyxbe nagHOr ApXUTEKTE 6poj: 19-350-6
op, 31.01.2019.roanHe, Ha HaYMH WTO Ce

- YTauku 2 - cucTemaTtusaumja pagHux mjecta, Hasue paaHor mjecTta noj
peaHum 6pojem 3 CamocTtanHu/ a casjeTHUK /ua lll Mujerba ce u rnacu:”
camoeranHmu/a casjetHUK/ua ne.
3a UCTO PagHO MjecTo Mujerbajy ce ynosu Te ymjecTo ,Hajmarbe Asuje
roaguHe pagHor uckycrsa“ tpeba naa cToju ,Hajmarbe TpU roguHe
pagHor uckycrsa.”

YnaHx 2.
Crynarbem Ha cHary oBaj MNpaBUNHUK nocraje cacTtaBHu 4u0 MpaBuNHKKa
0 YHYTPaLHO0j opraHusaumju u cucTeMaTM3auMjn pagHux mjecta Cnyxbe
FnasHor apxutekte 6poj: 19-350-6 op 31.01.2019.roauHe.

Ynan 3.

Osaj MpaBWAHKK CTyNa Ha CHary ocmor [aHa oA faHa objas/pmnBarba Ha
ornacHoj Tabnun OnwTrHeE.

Bpoj: 01-018/20-(/£ NPEACIEAHVK
BepaHe, 03.06.2020.ropuHe




